
ประกาศรบัสมคัรจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล 
สงักดัส านักงานตรวจและบงัคบัการ ส านักเทศกิจ 

ต าแหน่ง  พนกังานธุรการ 

อตัราเงินเดือน  13,200 บาท  

ประเภทการจ้าง จา้งเหมาบรกิารเป็นรายบุคคล (สญัญาจา้ง 1 ปี) 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 
  ปฏบิตังิานดา้นธุรการ สารบรรณ หรอืบรกิารทัว่ไป ตามแนวทาง แบบอย่าง ขัน้ตอน 
และวธิกีารทีช่ดัเจน ภายใตก้ารก ากบั แนะน า ตรวจสอบ และปฏบิตังิานอื่นตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
  1. ดา้นการปฏบิตักิาร 
 (1) ปฏิบัติงานธุรการ  งานสารบรรณ  งานบริการทัว่ไป  และงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ เช่น การรบัส่ง ลงทะเบียน ร่างหนังสอืตอบโต้ จดัเตรยีมการประชุม การบนัทึกข้อมูล  
เพือ่สนบัสนุนใหง้านต่าง ๆ ด าเนินไปไดโ้ดยสะดวกราบรื่นและมหีลกัฐานตรวจสอบได ้
 (2) รวมขอ้มลู จดัเกบ็ขอ้มลูสถติ ิเอกสาร หลกัฐานหนงัสอื ตามระเบยีบวธิปีฏบิตัเิพือ่
สะดวกต่อการคน้หา และเป็นหลกัฐานทางราชการ 
 (3) ด าเนินการเกี่ยวกบัพสัดุ ครุภณัฑข์องส านกังาน เพื่อใหม้อีุปกรณ์ทีม่คีุณภาพไว้
ใชง้านและอยู่ในสภาพพรอ้มใชง้าน 
 (4) รวบรวมรายงานผลการปฏบัตังิานและขอ้มลูต่าง ๆ น าเสนอต่อผูบ้งัคบับญัชา 
เพือ่น าไปใชเ้สนอแนะและปรบัปรุงการปฏบิตังิานต่อไป 
 (5) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ทัง้ภายนอกและภายในหน่วยงาน  
  2. ดา้นการบรกิาร 
 (1) ตดิต่อประสานงานกบับุคคลภายในหน่วยงานหรอืสว่นราชการเดยีวกนั หรอื
หน่วยงาน หรอืสว่นราชการอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานเป็นไปดว้ยความราบรื่น 
 (2) ใหบ้รกิารขอ้มลูแก่ผูม้าตดิต่อราชการ เพือ่ใหไ้ดร้บัขอ้มลูทีจ่ะน าไปใชป้ระโยชน์ได้
ต่อไป 
 (3) ผลติเอกสารต่าง ๆ เพือ่สนบัสนุนการปฏบิตังิานตามภารกจิของหน่วยงาน เพือ่
สว่นราชการ  
 (4) มคีวามสามารถในการใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รูปในการจดัท าสื่อและเอกสารต่างๆ  

วนั เวลา และสถานท่ีปฏิบติังาน 
  ปฏิบัติงานวนัจันทร์ - ศุกร์ (ยกเว้นวนัหยุดราชการ) ตัง้แต่เวลา 08.30 - 16.30 น.  
ณ ส านักงานตรวจและบังคับการ ส านักเทศกิจ ถนนเทศบาลสาย 1 แขวงวัดกัลยาณ์ เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 
 
 

คุณสมบตั.ิ.. 
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คณุสมบติัทัว่ไป 
  - มสีญัชาตไิทย 
  - อายุไม่ต ่ากว่าสบิแปดปีบรบิูรณ์ 
  - ไดร้บัประกาศนียบตัรวชิาชพีหรอืคุณวุฒอิย่างอื่นทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนัหรอืสงู
กว่า 
  - มบีุคลกิภาพด ีสุภาพเรยีบรอ้ย มคีวามรบัผดิชอบ 
  - มคีวามสามารถในการใชค้อมพวิเตอร์ไดเ้ป็นอย่างด ี
  - ไม่เป็นโรคตดิต่อรา้ยแรง 
  - ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถ คนเสมอืนไรค้วามสามารถ คนวกิลจรติหรอืจติฟัน่เฟือนไม่
สมประกอบหรอืไม่เป็นผูทุ้พพลภาพจนไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ 
  - ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศลีธรรมอนัดจีนเป็นทีร่งัเกยีจของสงัคม 
  - ไม่เคยเป็นผูท้ิ้งงานของทางราชการ 
  - มปีระสบการณ์ในการท างาน 
หลกัฐานการยื่นวนัสมคัร 
  1. รปูถ่ายส ีหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 1 ฉบบั 
  3. ส าเนาทะเบยีนบา้น จ านวน 1 ฉบบั 
  4. ส าเนาระเบยีนผลการศกึษา จ านวน 1 ฉบบั 
  5. ส าเนาหลกัฐานทางทหาร จ านวน 1 ฉบบั 
  6. ส าเนาหลกัฐานอื่น ๆ (ถา้ม)ี เช่น ใบเปลีย่นชื่อ - สกุล จ านวน 1 ฉบบั 
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ประกาศรบัสมคัรจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล 
สงักดัส านักงานตรวจและบงัคบัการ ส านักเทศกิจ 

ต าแหน่ง  พนกังานประจ าเรอื 

อตัราเงินเดือน  13,200 บาท  

ประเภทการจ้าง จา้งเหมาบรกิารเป็นรายบุคคล (สญัญาจา้ง 1 ปี) 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 
  ปฏบิตังิานในเรอืตรวจการณ์ ภายใตก้ารก ากบั แนะน า ตรวจสอบ และปฏบิตังิานอื่น
ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตัใินดา้นต่าง ๆ ดงันี้  
  1. ดา้นการปฏบิตักิาร  
 (1) ปฏบิตังิานในดา้นอนุรกัษ์ทรพัยากรน ้า เพือ่รกัษาสมดุลของระบบนิเวศทางลุ่ม
แม่น ้าเจา้พระยา  
 (2) รวบรวมขอ้มลูการปฏบิตังิาน จดัท ารายงานและน าเสนอผูบ้งัคบับญัชาใน
หน่วยงาน เพือ่น าไปใชเ้สนอแนะและปรบัปรุงการปฏบิตังิานต่อไป  
 (3) ดแูล และบ ารุงรกัษาเรอื และอุปกรณ์ต่าง ๆ ทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งกบัการเดนิเรอื 
เพือ่ให ้มคีวามพรอ้มทีจ่ะออกปฏบิตังิานอยู่ตลอดเวลา   
 (4) จดัเตรยีมแผนงานการซ่อมประจ าปีของอุปกรณ์ เช่น ตวัเรอื เครื่องยนต ์และ
เครื่องจกัร เพือ่รายงานต่อผูบ้งัคบับญัชาใหท้ าการพจิารณาอนุมตัแิผนงานดงักล่าวต่อไป  
 (5) ประสานงานกบัหน่วยงานต่าง ๆ ทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร เพือ่เป็นการ
สนบัสนุน ใหก้ารปฏบิตังิานมคีวามรวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้  
 (6) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ทัง้ภายนอกและภายในหน่วยงาน 
  2. ดา้นการบรกิาร  
 (1) ประสานงานกบับุคคลภายในหน่วยงานเดยีวกนั ต่างหน่วยงาน หรอืประชาชน
ทัว่ไป  เพือ่ใหบ้รกิาร หรอืขอความช่วยเหลอืในดา้นทีต่นรบัผดิชอบ  
 (2) ประชาสมัพนัธเ์กีย่วกบัมาตรการอนุรกัษ์ทางลุ่มแม่น ้าเจา้พระยา หรอืเรื่องอื่น ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง ใหก้บัประชาชนทัว่ไป เพือ่ใหป้ระชาชนมคีวามรูค้วามเขา้ใจอย่างถูกตอ้ง  
 (3) แนะน าการใชอุ้ปกรณ์ต่าง ๆ ของเรอื เพือ่ช่วยใหผู้ท้ าการเดนิเรอื สามารถใช้
อุปกรณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างถูกต้องและเกดิความปลอดภยัในการเดนิเรอื   
 (4) ท าความสะอาดเรอืตรวจการณ์ 

วนั เวลา และสถานท่ีปฏิบติังาน 
  ปฏิบัติงานวนัจันทร์ - ศุกร์ (ยกเว้นวนัหยุดราชการ) ตัง้แต่เวลา 08.30 - 16.30 น.  
ณ ส านักงานตรวจและบังคับการ ส านักเทศกิจ ถนนเทศบาลสาย 1 แขวงวัดกัลยาณ์ เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 

คุณสมบตั.ิ.. 
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คณุสมบติัทัว่ไป 
  - มสีญัชาตไิทย 
  - อายุไม่ต ่ากว่าสบิแปดปีบรบิูรณ์ 
  - ไม่จ ากดัวุฒกิารศกึษา 
  - มบีุคลกิภาพด ีสุภาพเรยีบรอ้ย มคีวามรบัผดิชอบ 
  - ไม่เป็นโรคตดิต่อรา้ยแรง 
  - ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถ คนเสมอืนไรค้วามสามารถ คนวกิลจรติหรอืจติฟัน่เฟือนไม่
สมประกอบหรอืไม่เป็นผูทุ้พพลภาพจนไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ 
  - ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศลีธรรมอนัดจีนเป็นทีร่งัเกยีจของสงัคม 
  - ไม่เคยเป็นผูท้ิ้งงานของทางราชการ 
 
หลกัฐานการยื่นวนัสมคัร 
  1. รปูถ่ายส ีหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 1 ฉบบั 
  3. ส าเนาทะเบยีนบา้น จ านวน 1 ฉบบั 
  4. ส าเนาระเบยีนผลการศกึษา จ านวน 1 ฉบบั 
  5. ส าเนาหลกัฐานทางทหาร จ านวน 1 ฉบบั 
  6. ส าเนาหลกัฐานอื่น ๆ (ถา้ม)ี เช่น ใบเปลีย่นชื่อ - สกุล จ านวน 1 ฉบบั 
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ประกาศรบัสมคัรจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล 
สงักดัส านักงานตรวจและบงัคบัการ ส านักเทศกิจ 

ต าแหน่ง  นกัจดัการงานทัว่ไป 

อตัราเงินเดือน  18,000 บาท 

ประเภทการจ้าง จา้งเหมาบรกิารเป็นรายบุคคล (สญัญาจา้ง 1 ปี) 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 
  ปฏบิตังิานโดยใชค้วามรู ้ความสามารถทางวชิาการในการท างานปฏบิตังิานดา้นการ
บรหิารจดัการภายในส านกังานหรอืการบรหิารราชการทัว่ไป ภายใตก้ารก ากบั แนะน า ตรวจสอบ และ
ปฏบิตังิานอื่นตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตัใินดา้นต่าง ๆ ดงันี้ 
  1. ดา้นการปฏบิตักิาร  
 (1) ศกึษา รวบรวมขอ้มลู สถติ ิสรุปรายงาน เพือ่สนบัสนุนการบรหิารส านกังานใน
ดา้นต่าง ๆ เช่น งานบรหิารทรพัยากรบุคคล งานบรหิารงบประมาณ งานบรหิารแผนปฏบิตัริาชการ งาน
บรหิารอาคารสถานที ่และงานสญัญาต่าง ๆ เป็นตน้  
 (2) ปฏบิตังิานเลขานุการของผูบ้รหิาร เช่น การกลัน่กรองเรื่อง การจดัเตรยีมเอกสาร
ส าหรบัการประชุม เป็นตน้ เพือ่ไม่ใหเ้กดิขอ้ผดิพลาดในการวนิิจฉยัสัง่การของผูบ้รหิาร 
 (3) จดัเตรยีมการประชุม บนัทกึและเรยีบเรยีงรายงานการประชุม และรายงานอื่น ๆ 
เพือ่ใหก้ารบรหิารการประชุมมปีระสทิธภิาพและบรรลุวตัถุประสงคข์องหน่วยงานหรอืสว่นราชการ  
 (4) ท าเรื่องตดิต่อกบัหน่วยงานหรอืสว่นราชการ และบุคคลต่าง ๆ ทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ เพือ่ใหก้ารด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามทีก่ าหนด  
 (5) ช่วยตดิตามการปฏบิตัติามมตขิองทีป่ระชุม หรอืการปฏบิตัติามค าสัง่ของผูบ้รหิาร
ของหน่วยงานหรอืสว่นราชการ เพือ่การรายงานและเป็นขอ้มลูประกอบการพจิารณาของผูบ้งัคบับญัชา
ต่อไป 
 (6) ปฏบิตังิานสารบรรณอเิลก็ทรอนิกส ์
 (7) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ทัง้ภายนอกและภายในหน่วยงาน 
  2. ดา้นการวางแผน  
  วางแผนการท างานทีร่บัผดิชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรอื
สว่นราชการ หรอืโครงการ เพือ่ใหก้ารด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสมัฤทธิท์ีก่ าหนด  
  3. ดา้นการประสานงาน  
 (1) ประสานการท างานร่วมกนัทัง้ภายในและภายนอกทมีงานหรอืหน่วยงานหรอืสว่น
ราชการ เพือ่ใหเ้กดิความร่วมมอืและผลสมัฤทธิต์ามทีก่ าหนด 
 (2) ชีแ้จงและใหร้ายละเอยีดเกีย่วกบัขอ้มลู ขอ้เทจ็จรงิ แก่บุคคลหรอืหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง เพือ่สรา้งความเขา้ใจหรอืความร่วมมอืในการด าเนินงานตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย  

4. ดา้นบรกิาร... 
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  4. ดา้นการบรกิาร  
  ตอบปัญหา ชีแ้จง และใหค้ าแนะน าเกีย่วกบังานในความรบัผดิชอบ ในระดบัเบือ้งตน้แก่
หน่วยงานราชการ เอกชน หรอืประชาชนทัว่ไป เพือ่ใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งไดท้ราบขอ้มลูและเกดิความเขา้ใจใน
งานทีร่บัผดิชอบ 
 
วนั เวลา และสถานท่ีปฏิบติังาน 

ปฏิบัติงานวนัจนัทร์ - ศุกร์ (ยกเว้นวนัหยุดราชการ) ตัง้แต่เวลา 08.30 - 16.30 น.  
ณ ส านักงานตรวจและบังคับการ ส านักเทศกิจ ถนนเทศบาลสาย 1 แขวงวัดกัลยาณ์ เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 

คณุสมบติัทัว่ไป 
  - มสีญัชาตไิทย 
  - อายุไม่ต ่ากว่าสบิแปดปีบรบิูรณ์ 
  - ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคุณวุฒอิย่างอื่นทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในทุกสาขาวชิา 
  - มบีุคลกิภาพด ีสุภาพเรยีบรอ้ย มคีวามรบัผดิชอบ 
  - ไม่เป็นโรคตดิต่อรา้ยแรง 
  - ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถ คนเสมอืนไรค้วามสามารถ คนวกิลจรติหรอืจติฟัน่เฟือนไม่
สมประกอบหรอืไม่เป็นผูทุ้พพลภาพจนไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ 
  - ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศลีธรรมอนัดจีนเป็นทีร่งัเกยีจของสงัคม 
  - ไม่เคยเป็นผูท้ิ้งงานของทางราชการ 
  - มปีระสบการณ์ในการท างานดา้นงานนกัจดัการงานทัว่ไป 
หลกัฐานการยื่นวนัสมคัร 
  1. รปูถ่ายส ีหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 1 ฉบบั 
  3. ส าเนาทะเบยีนบา้น จ านวน 1 ฉบบั 
  4. ส าเนาระเบยีนผลการศกึษา จ านวน 1 ฉบบั 
  5. ส าเนาหลกัฐานทางทหาร จ านวน 1 ฉบบั 
  6. ส าเนาหลกัฐานอื่น ๆ (ถา้ม)ี เช่น ใบเปลีย่นชื่อ - สกุล จ านวน 1 ฉบบั 
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ประกาศรบัสมคัรจ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล 
สงักดัส านักงานตรวจและบงัคบัการ ส านักเทศกิจ 

ต าแหน่ง  พนกังานเทศกจิ 

อตัราเงินเดือน  18,000 บาท 

ประเภทการจ้าง จา้งเหมาบรกิารเป็นรายบุคคล (สญัญาจา้ง 1 ปี) 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 
  ปฏบิตังิานในฐานะผูป้ฏบิตังิานระดบัต้น ทีต่อ้งใชค้วามรูค้วามสามารถทางวชิาการใน
การท างานปฏบิตังิานเกีย่วกบังานดา้นเทศกจิ ภายใตก้ารก ากบั แนะน า ตรวจสอบ และปฏบิตังิานอื่น
ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย โดยมลีกัษณะงานทีป่ฏบิตัใินดา้นต่าง ๆ ดงันี้ 
  1. ดา้นการปฏบิตักิาร 
 (1) เป็นพนกังานเจา้หน้าทีช่่วยด าเนินการเกีย่วกบัการยดึอายดัทรพัยส์นิเพือ่
ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามขอ้บญัญตักิรุงเทพมหานคร หรอืกฎหมายอื่นทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจหน้าทีข่อง
กรุงเทพมหานคร หรอืกฎหมายว่าดว้ยวธิปีฏบิตัริาชการทางปกครองเพือ่ด าเนินคดหีรอืขายทอดตลาด
แลว้แต่กรณี 
 (2) ควบคุมดแูล ตรวจสอบ การจดัระเบยีบ หาบเร่แผงลอย จุดผ่อนผนั จุดทบทวน 
จุดกวดขนัพเิศษ จุดหา้มขายเดด็ขาด นอกจุดผ่อนผนัและทบทวน และปฏบิตังิานอื่นทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ให้
เกดิความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของบา้นเมอืง 
 (3) ตรวจตรา เฝ้าระวงัการด าเนินการต่าง ๆ ของประชาชนในพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 
ใหเ้ป็นไปตามขอ้บญัญตักิรุงเทพมหานคร หรอืกฎหมายอื่นทีก่ าหนดใหเ้ป็นอ านาจและหน้าทีข่อง
กรุงเทพมหานคร 
 (4) ควบคุมดแูล การปฏบิตังิานมวลชนสมัพนัธ์ งานกจิการพเิศษ งานใหบ้รกิาร เช่น 
งานช่วยอ านวยการจราจร งานสายตรวจจกัรยาน งานสายตรวจชุมชน งานสายตรวจเดนิเทา้ งานช่วย
อ านวยความสะดวกดา้นการท่องเทีย่ว เป็นตน้ เพือ่ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน 
 (5) ควบคุมดแูล การตรวจตราพืน้ที ่รวมถงึสนบัสนุน ช่วยเหลอื อ านวยความสะดวก
ในงานบรรเทาสาธารณภยั ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของประชาชน เพือ่ใหป้ระชาชนไดร้บัการ
คุม้ครองตามสทิธแิละขอ้บงัคบัของกฎหมาย 
 (6) ประสานงานกบัเจา้หน้าทีต่ ารวจ หน่วยงานหรอืสว่นราชการ หรอืงคก์รอื่นที่
เกีย่วขอ้งเพือ่รกัษาความสงบเรยีบรอ้ยของบา้นเมอืง 
 (7) ปฏบิตังิานตามภารกจิ นโยบาย ของผูว้่าราชการกรุงเทพมหาคร 
 (8) ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ทัง้ภายนอกและภายในหน่วยงาน 
 
 

2. ดา้นการ ... 
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  2. ดา้นการวางแผน 
  วางแผนการท างานทีร่บัผดิชอบ ร่วมด าเนินการวางแผนการท างานของหน่วยงานหรอื
สว่นราชการ หรอืโครงการเพือ่ใหก้ารด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายผลสมัฤทธิท์ีก่ าหนด 
  3. ดา้นการประสานงาน 
 (1) ประสานการท างานร่วมกนัทัง้ภายในและภายนอกทมีงาน หน่วยงาน หรอืสว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ใหเ้กดิความร่วมมอืและผลสมัฤทธิต์ามทีก่ าหนดไว้ 
 (2) ชีแ้จงและใหร้ายละเอยีดเกีย่วกบัขอ้มลู ขอ้เทจ็จรงิแก่บุคคล หน่วยงาน หรอืสว่น
ราชการทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่สรา้งความเขา้ใจหรอืความร่วมมอืในการด าเนินงานตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
  4. ดา้นการบรกิาร 
 (1) ประชาสมัพนัธเ์ผยแพร่ ใหค้ าปรกึษาแนะน างานบรกิารต่าง ๆ ของหน่วยงาน 
หรอืสว่นราชการ เพือ่ใหป้ระชาชนมคีวามรูค้วามเขา้ใจในขัน้ตอนการด าเนินงาน สง่เสรมิใหก้าร
ปฏบิตังิานมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
  

วนั เวลา และสถานท่ีปฏิบติังาน 
  ปฏิบัติงานวนัจนัทร์ - ศุกร์ (ยกเว้นวนัหยุดราชการ) ตัง้แต่เวลา 08.30 - 16.30 น.  
ณ ส านักงานตรวจและบังคับการ ส านักเทศกิจ ถนนเทศบาลสาย 1 แขวงวัดกัลยาณ์ เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 

 
คณุสมบติัทัว่ไป 
  - มสีญัชาตไิทย 
  - อายุไม่ต ่ากว่าสบิแปดปีบรบิูรณ์ 
  - ไดร้บัปรญิญาตรหีรอืคุณวุฒอิย่างอื่นทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั ในทุกสาขาวชิา 
  - มบีุคลกิภาพด ีสุภาพเรยีบรอ้ย มคีวามรบัผดิชอบ 
  - ไม่เป็นโรคตดิต่อรา้ยแรง 
  - ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถ คนเสมอืนไรค้วามสามารถ คนวกิลจรติหรอืจติฟัน่เฟือนไม่
สมประกอบหรอืไม่เป็นผูทุ้พพลภาพจนไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ 
  - ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศลีธรรมอนัดจีนเป็นทีร่งัเกยีจของสงัคม 
  - ไม่เคยเป็นผูท้ิ้งงานของทางราชการ 
 
 
 

หลกัฐาน... 
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หลกัฐานการยื่นวนัสมคัร 
  1. รปูถ่ายส ีหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
  2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 1 ฉบบั 
  3. ส าเนาทะเบยีนบา้น จ านวน 1 ฉบบั 
  4. ส าเนาระเบยีนผลการศกึษา จ านวน 1 ฉบบั 
  5. ส าเนาหลกัฐานทางทหาร จ านวน 1 ฉบบั 
  6. ส าเนาหลกัฐานอื่น ๆ (ถา้ม)ี เช่น ใบเปลีย่นชื่อ - สกุล จ านวน 1 ฉบบั 
 

การสมคัร 

  ผูส้นใจสามารถยื่นใบสมคัรและเอกสารประกอบดว้ยตนเอง ณ หอ้งฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป 
ส านักงานตรวจ-และบงัคบัการ อาคาร 2 ชัน้ 2 ส านักเทศกจิ ตัง้แต่บดันี้จนถงึวนัที่ 11 กนัยายน 2568 
เวลา 09.00 - 16.00 น. ในวนัและเวลาราชการ ประกาศรายชื่อผูม้สีทิธสิอบวนัที ่12 กนัยายน 2568  

ประกาศผลผู้ท่ีได้รบัการจ้าง ในวนัที ่19 กนัยายน 2568 ระยะเวลาการจา้ง จ านวน 12 เดอืน (ตัง้แต่
วนัที ่1 ตุลาคม 2568 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2569) 

ติดต่อสอบถามได้ท่ี ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป อาคาร 2 ชัน้ 2 ส านกัแทศกจิ ถนนเทศบาลสาย 1  
แขวงวดักลัยาณ์ เขตธนบุร ีกรุงเทพมหานคร โทร. 0 2465 0532 ต่อ 3363 

หมายเหตุ การว่าจา้งนี้ไม่ท าใหผู้ร้บัจา้งมฐีานะเป็นลูกจา้งของทางราชการ หรอืมคีวามสมัพนัธใ์นฐานะ
เป็นผูจ้า้งของผูว้่าจา้งตามกฎหมายแรงงานหรอืกฎหมายว่าดว้ยประกนัสงัคม 

 

 


